Estatutos de la Asociacion Latinoamericana de Historia del Pensamiento Econdmico,
ALAHPE

Articulo 1 — Nombre de la Asociacion
El nombre de la Asociacion sera Asociacion Latinoamericana de Historia del Pensamiento
Econémico o “ALAHPE”.

Articulo 2 — Sede

La sede de la asociacién esta ubicada en Maison des Sciences de I’Homme, 14 Avenue
Berthelot, 69007, Lyon. La misma podra ser transferida por decision simple del comité
ejecutivo.

Articulo 3 — Mision

La Asociacion es una organizacion académica sin fines de lucro dedicada a la consecucion
de tres objetivos principales: (1) promover la docencia, la investigacion y la difusion del
conocimiento sobre la historia del pensamiento econémico y la economia politica en América
Latina; (2) fomentar la cooperacion con otras organizaciones cientificas que comparten un
interés en la historia del pensamiento econdmico y la economia politica; y (3) fomentar la
comunicacion y el intercambio de ideas entre los profesionales dedicados a la historia del
pensamiento econdmico y la economia politica.

Articulo 4 — Idiomas
Los idiomas oficiales de la Asociacion son el espafiol, el portugués y el inglés.

Articulo 5 — Membresia

§ 1. La membresia en la Asociacion estara abierta a cualquiera que se suscriba a su mision.

§ 2. La membresia estard supeditada al pago de cuotas segun lo estipulado por el comité
ejecutivo. Un miembro puede renunciar mediante notificacion al Secretario. No habra
reembolso de honorarios en caso de renuncia.

§ 3. Cada miembro individual tendrd derecho a votar en la Asamblea General (Business
meeting) y en las elecciones de miembros del comité ejecutivo (responsanbles/ officers). La
votacion en la Asamblea General (Business meeting) sera a mano alzada o voto secreto. Los
miembros no pueden votar usando un poder. Cada miembro tiene derecho a un solo voto en
todos los asuntos de la Asamblea General (Business meeting) y las elecciones para los
miembros del comité ejecutivo (responsanbles/ officers) se realizaran electronicamente.

Articulo 6 — Miembros del comité ejecutivo (officers)

§ 1. El 6rgano de gobierno de la Asociacion tendra la forma de un Comité Ejecutivo
compuesto por 7 (siete) personas, asi: el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el
Tesorero y 3 (tres) miembros electos de la Comité Ejecutivo.



§ 2. Todos los miembros del comité ejecutivo deben ser miembros de la Asociacion durante
todo su mandato.

§ 3. El Presidente sera elegido por un periodo de dos afios.

§ 4. El Vicepresidente desempefiard un mandato de dos afios. El Vicepresidente seré
automaticamente nominado como candidato en las proximas elecciones para Presidente. Un
mismo miembro podra ser elegido Vicepresidente mas de una vez, siempre que hayan
transcurrido por lo menos 10 (diez) afios desde la ultima vez que se desempefidé como
Vicepresidente o Presidente.

§ 5. Bajo las circunstancias extraordinarias de la fundacion de la Asociacion, un miembro
puede ser elegido o aclamado Presidente, sin haber sido elegido previamente como
Vicepresidente, por un periodo de 2 afios.

§ 6. El Secretario y Tesorero seran elegidos por un término de cuatro afos, y posteriormente
podran ser elegidos hasta por un segundo término.

§ 7. Los miembros electos del comité ejecutivo serviran términos de tres afios con un
miembro electo cada afio.

§ 8. Los mandatos de todos los miembros del comité ejecutivo electos comenzaran el 1 de
enero después de la eleccion.

§ 9. Bajo las circunstancias extraordinarias de la fundacion de la Asociacion, los miembros
electos del comité ejecutivo serviran términos de tres, dos y un afio, respectivamente. Esta
decision se basara en el nimero de votos recibidos por cada candidato electo en la papeleta.
Los miembros electos que no hayan cumplido un periodo completo de tres afios seran
excepcionalmente elegibles para la reeleccion.

Articulo 7 — Presidente

§ 1. El Presidente actuard como director ejecutivo de la Asociacion. Los deberes del
Presidente son (1) presidir el Comité Ejecutivo y la Asamblea General (Business meeting)
de la Asociacidn, (2) nombrar comités ad hoc una vez que sea necesario, (3) presentar al
Comité Ejecutivo los posibles organizadores de las Escuelas de Verano (Articulo XIV) y (4)
organizar la reunién bianual de la Asociacion.

§ 2. Las funciones del Vicepresidente seran las de actuar en lugar del Presidente en caso de
ausencia temporal o incapacidad.

Articulo 8 — Secretario

El Secretario debera (1) llevar registros del Comité Ejecutivo y de la Asamblea General
(Business meeting) de la Asociacion; (2) dar y notificar todos los avisos de tales reuniones;
(3) mantener toda la correspondencia y documentos de la Asociacion; (4) administrar la
eleccion de miembros del comité ejecutivo; (5) gestionar todas las relaciones institucionales
con los miembros de la asociacion.

Articulo 9 — Tesorero

El Tesorero mantendra (1) cuentas completas y precisas de todo el dinero recibido por la
Asociacion; (2) presentar un informe escrito de las finanzas de la Asociacion en cada reunion
semestral y (3) hara un informe cada vez que lo solicite el Comité Ejecutivo.



Articulo 10 — Sindicos

§ 1. Cualquier presidente anterior de la Asociacion sera un fideicomisario de la Asociacion.
§ 2. Los fideicomisarios pueden asistir y participar en las Reuniones del Comité Ejecutivo
como miembros ex officio sin derecho a voto y tendran derecho a recibir comunicaciones
con respecto a esa reunion.

Articulo 11 — EI Webmaster

§ 1. El Webmaster sera nominado/nombrado por el Presidente.

§ 2. El Webmaster mantendra y mejorara el sitio web de la Asociacion y administrara la lista
de correo electrénico de la Asociacion para comunicarse mejor con los miembros.

§ 3. El Webmaster desempefiaré sus funciones bajo la supervision del Presidente.

§ 4. EI Webmaster sera miembro de la Asociacion, cumplird un mandato de cuatro afios y
podra ser nominado posteriormente hasta un segundo mandato.

Articulo 12 - Comité Ejecutivo

§ 1. Los miembros votantes del Comité Ejecutivo de la Asociacion serén el Presidente, el
Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero y los otros tres miembros electos del Comité
Ejecutivo. El Presidente votara s6lo en caso de empate. Los miembros sin derecho a voto
son: los sindicos/ fideicomisarios Trustees de la Asociacion y el Webmaster.

§ 2. Cualquier miembro del comité ejecutivo de la asociacion puede ser destituido de su cargo
con el voto undnime del Comité Ejecutivo, aparte del miembro en cuestién, o con el voto de
dos tercios confirmado por el voto de los miembros.

§ 3. La presencia de mas de la mitad de los miembros votantes del Comité Ejecutivo
constituira quérum.

§ 4. Las reuniones del Comité Ejecutivo pueden celebrarse electronicamente, y los miembros
individuales pueden asistir a cualquier reunion por medios electronicos.

§ 5. EI Comité Ejecutivo puede adoptar sus propias reglas de orden por una mayoria de dos
tercios, excepto cuando estos Estatutos lo deroguen.

§ 6. Las reuniones del Comité Ejecutivo se llevaran a cabo por lo menos una vez al afio.

Articulo 13 — La Asamblea General (Business meeting)

§ 1. Habrd una Asamblea General (Business meeting) bianual regular de la Asociacion
durante la Conferencia bianual.

§ 2. Todos los miembros seran notificados de la hora y el lugar de la Asamblea General
(Business meeting) bianual. Los miembros presentes en la Asamblea General (Business
meeting) constituiran quorum.

§ 3. En la Asamblea General (Business meeting), el Presidente hara su informe y el Secretario
anunciara los resultados de la eleccion de los miemrbos del comité ejecutivo de la
Asociacion. Los miembros podran hacer preguntas al Presidente sobre su informe y plantear
y discutir cualquier asunto relacionado con la Asociacion.



§ 4. En la Asamblea General (Business meeting), el Tesorero hara su informe. Se permitira a
los miembros preguntar al Tesorero sobre su informe.

Articulo 14 — Conferencia Bianual

§ 1. El Presidente organizara la Conferencia bianual de la Asociacion (Articulo VI, Seccion
1).

§ 2. El Presidente invitard a los miembros a integrar el Comité Organizador Local y el Comité
Cientifico de la Conferencia bianual de la Asociacion.

§ 3. El Presidente exigira del Secretario una convocatoria para la presentacion de candidaturas
a la Conferencia Subercaseux.

§ 4. El Webmaster asistira al Presidente en hacer disponible la informacion electronica sobre
la Conferencia bianual de la Asociacion.

Articulo 15 - La conferencia Subercaseux

§ 1. La conferencia Subercaseux se entregara en reconocimiento a la erudicion destacada
sobre Economia Latinoamericana y/o la ensefianza, investigacion y difusion de
conocimientos relacionados con la historia del pensamiento econémico o la economia
politica en América Latina.

§ 2. El Secretario informara a los miembros que la convocatoria para la presentacion de
candidaturas para la Conferencia Subercaseux esta abierta al menos nueve meses antes de la
Conferencia bianual de la Asociacion.

§ 3. El Secretario recogera las nominaciones sugeridas para la Conferencia Subercaseux de
los miembros. Una vez cerrada la convocatoria, el Secretario informara al Comité Ejecutor
sobre los nombres sugeridos por la Membresia.

§ 4. EI Comité Ejecutivo decidira la Conferencia Subercaseux, de las nominaciones
sugeridas, por lo menos seis meses antes de la Conferencia bianual.

Articulo 16 — Escuela de Verano

§ 1. A su discrecion, el Presidente puede sugerir un organizador o equipo organizador para
una Escuela de Verano. Cualquier miembro que desee organizar una Escuela de Verano
puede acercarse al Presidente y ofrecer su servicio.

§ 2. El Presidente presentara los planes para una Escuela de Verano al Comité Ejecutivo. Este
ultimo discutira y decidira si se llevara a cabo la Escuela de Verano.

Articulo 17 — Candidaturas y elecciones

§1. El Secretario informara al ex presidente inmediato que los mandatos de los miembro del
comité ejecutivo de la asociacion finalizaran con al menos seis meses de anticipacion. En
caso de vacante, se notificara de inmediato al Ex Presidente inmediato.

§ 2. Los miembros pueden sugerir nominaciones para miembros del comité ejecutivo de la
asociacion y el expresidente inmediato puede solicitar sugerencias y consultar con los
miembros que deseen identificar posibles nominados. El ex presidente inmediato puede abrir



una convocatoria de nominaciones. Todos los nominados deberan ser miembros de la
Asociacion.

§ 3. Las nominaciones sugeridas para cualquier cargo estardn sujetas a la votacion de los
miembros. Las elecciones seran conducidas electronicamente por el Secretario con la
asistencia del Webmaster.

§ 4. Las mayorias del nimero total de votos determinaran el resultado de las elecciones.

Articulo 18 — Enmiendas

§ 1. El Comité Ejecutivo puede proponer enmiendas a estos Estatutos.

§ 2. Una peticion firmada por el 20% (veinte por ciento) o mas de los miembros de la
Asociacion que proponga enmiendas sera aceptada y revisada por el Comité Ejecutivo en su
préxima reunion y transmitida a los Miembros con una recomendacion positiva o negativa.
§ 3. La Membresia debera ser informada electronicamente por el Secretario de las enmiendas
propuestas por lo menos dos meses antes de la proxima Asamblea General (Business
meeting). La discusion de las enmiendas propuestas sera un tema en la agenda de la Asamblea
General (Business meeting).

§ 4. Una enmienda constitucional requiere la aprobacion de dos tercios de los miembros que
realmente emiten votos en la boleta electronica.

Articulo 19 — Expulsiones de miembros

La afiliacion se pierde por (1) renuncia, (2) muerte o (3) expulsion decidida por el comité
ejecutivo por falta de pago de la cuota de afiliacion o por causas graves, siendo previamente
invitado el interesado a explicarse por escrito.



